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Öffentlichkeitsarbeit & Unternehmenskommunikation (m/w/d)

Du willst mit Herz und Haltung etwas bewegen und Menschen in verschiedenen Lebenslagen 
begleiten? Dann werde Teil unseres Teams!
Beim Caritasverband Taunus gestaltest du eine solidarische Gesellschaft - engagiert, 
professionell und nah am Menschen. Ob in der sozialen Arbeit, der Pflege oder in der 
Begleitung von Kindern und Jugendlichen: Dein Einsatz macht den Unterschied.

Unsere Arbeit ist überkonfessionell, vielfältig und wertebasiert. Bei uns zählt deine 
Persönlichkeit genauso wie dein Fachwissen. Gemeinsam gestalten wir eine solidarische 
Gesellschaft - menschlich, professionell und caritastisch.

Ab sofort suchen wir eine Fachkraft für Öffentlichkeitsarbeit & 
Unternehmenskommunikation (m/w/d) mit 50% Beschäftigungsumfang.

Wir suchen einen kreativen Kopf, der unsere Angebote mit Innovation zum Leben erweckt und 
unsere Community inspiriert - auf Social Media, der Website und darüber hinaus. Lass uns 
gemeinsam die Welt ein Stück besser machen und unvergessliche Momente schaffen!

Das sind Ihre Tätigkeiten

Cari... wirksam: Hier packst du mit an

 Du gestaltest Pressearbeit, indem du Pressemitteilungen zu spannenden Themen 
verfasst, versendest und wertvolle Pressekontakte pflegst

 Du organisierst Veranstaltungen, Aktionstage und Pressekonferenzen sowie 
Spendenkampagnen und Benefizaktionen - von der Idee bis zum reibungslosen Ablauf

 Du kümmerst dich um die Bereitstellung von Werbemitteln - vom Layout bis zu 
Flyern, Broschüren und Drucksachen im Corporate Design

 Du pflegst unsere Website mit aktuellen Texten, Bildern und Videos, sodass 
Besucher: innen immer bestens informiert sind

 Du belebst unsere interne Kommunikation, indem du Informationen ansprechend 
aufbereitest und den Austausch im Team stärkst

Wir wünschen uns

Cari... wertvoll: Das bringst du mit
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 Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Kommunikations- / Medien- 
oder Geisteswissenschaften und/oder ein abgeschlossenes journalistisches 
Volontariat

 Du beherrschst gängige On- und Offlineformate und -kanäle der internen und 
externen Unternehmenskommunikation und Medienarbeit und verfügst über 
fundierte redaktionelle Erfahrungen

 Du arbeitest selbstständig und teamorientiert - mit Herz und Haltung 

 Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und idealweise 
Grundkenntnisse im inklusiven und barrierearmen Schreiben

 Du hast Lust auf einen Job, bei dem du Sinn stiftest, kreativ arbeiten kannst und 
jeden Tag siehst, wofür du dich engagierst

Darauf können Sie sich freuen

Caritastisch! Das bekommst du bei uns

 sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Vergütung inkl. 
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Kinderzulage und Stufensteigerungen

 eine Vergütung zwischen 2.000 EUR bis 2.700 EUR brutto pro Monat (je nach 
Erfahrungsstufe zzgl. Kinderzulage) bei 50%-Stelle

 für deine Zukunft vorsorgen - mit betrieblicher Krankenversicherung und Altersvorsorge

 dir Zeit für dich nehmen - mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jährlich

 dich weiterentwickeln - fachlich und persönlich - durch Fortbildungen, E-Learning, 
interne Angebote und gezielte Förderung deiner Talente 

 ·von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate 
Benefits

 

Die Vergütung ist tarifgebunden an die AVR des Deutschen Caritasverbandes mit den üblichen 
Sozialleistungen und Fortbildungsmöglichkeiten. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt. Unter www.caritas-taunus.de findest Du den aktuellen 
Jahresbericht mit ausführlichen Informationen zu unserem Verband.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten möglich
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitätsmanagement, Kommunikation und Marketing
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

http://www.caritas-hochtaunus.de/
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Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Anlage 2, Vergütungsgruppe 4b
Jährliches Grundgehalt von  24.000 € bis  32.400 €
Weitere Angaben zum Gehalt:
das Grundgehalt inkludiert Urlaubs- und Weihnachtsgeldzahlungen

Weitere Angaben

Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns eine Arbeitswelt, die bewegt, verbindet und 
wirklich etwas bewirkt. 

Wann startest du bei uns durch? Wir freuen uns auf deine Bewerbung an vorstand@caritas-
taunus.de. Fragen beantwortet dir gerne Eugenie Riffel (Vorständin), Tel. 06172 59760 -135

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe

Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.
Geschäftsstelle
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg v.d.H.

Ansprechpartner(in): Riffel, Eugenie
eugenie.riffel@caritas-taunus.de
+49 (6172) 59760-135

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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